Der Bedarf an Betreuungsassistenten wachst stetig

Neue Berufsausbildung an der Eichstatter Fachschule ist erfolgreich gestartet

Eichstatt (prp) Sie mmrmb mit
ihnen spazieren, organisieren
Bastel- und Spielrunden, ste-
hen als Gesprichspartner zur
Verfligung und entlasten das
Pflegepersonal im Alltag: Be-
treuungsassistenten sind in der
Region aktuell sehr gefragt. Das
zeigt sich auch bei einem noch
jungen mo:vmm:bmmmbmocoﬂ in
Eichstatt.

. -Die Imbm.s\oEcmammH&ww-
demie (HWA), die seit dem 1.
August 2014 Trédger der Eich-
stitter Berufsfachschule fiir Al-
tenpflege und Altenpflegehilfe
ist, verbucht hier Erfolge: ,Ak-
tuell lduft bereits der zweite
Kurs mit zw6lf Teilnehmern. Elf
Teilnehmer haben den Pre-
mieren-Kurs bereits erfolg-
reich absolviert, die Planun-
gen fiir weitere Kurse in die-
sem Jahr laufen schon auf
Hochtouren®; erldutert Werner
Karl, Leiter-der Eichstitter Bil-
dungseinrichtung. Ein dritter
Kurs ist bereits fiir Anfang Mai
vorgesehen. Der Beruf eines
Betreuungsassistenten . wurde

mmo sind mit ﬂ-o._no bei der Sache: Die Teilnehmer n_mm m_ncm__m: xc_‘mmm zur Em_ﬁch__ac:m zum Betreu-

ungsassistenten mit Lehrer Volker Fenchel (rechts).

durch die Pflegereform 2008 mit
dem Ziel eingefiihrt, dass die-
se speziell geschulten Fach-
krdfte das Pflegepersonal einer
Altenpflegeeinrichtung entlas-
ten. Finanziert werden diese

Stellen {iber die Pflegekassen.
In stationdren Einrichtun-
gen sind bereits weit iiber die
Hilfte der Bewohner von ei-
ner Demenzerkrankung be-
troffen. ,Ziel ist, die Prisenz-
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zeiten der Betreuenden im Ta-
gesablauf zu erhéhen und die
Bewohner in ihren Alltagsak-
tivititen zu unterstiitzen“, sagt
Werner Karl. Dabei erfordere
der Beruf des Betreuungsas-

sistenten nicht nur hehe so-
ziale Kompetenz und Einfiih-
lungsvermogen, sondern vor
allem einen fachlich fundier-
ten Hintergrund.

Die Weiterbildung der HWA
in Eichstétt kann erst nach ei-
nem Erkundungspraktikum
gestartet werden, umfasst ins-
gesamt 240 Seminarstunden

und schlieft mit einem Zerti-

fikat der Hans-Weinberger-
Akademie ab. In den insge-
samt drei Lernmodulen wer-
den unter anderem Grund-
kenntnisse in Gerontopsychi-
atrie und Geriatrie, Pflege,
Kommunikation, Rechtskunde
und Gestaltung des Betreu-
ungsalltags vermittelt.

Die HWA ist in Bayern staat-
lich anerkannt als Weiterbil-
dungseinrichtung nach der
Verordnung zur Ausfithrung des
Pflege- und Wohnqualititsge-
setzes und mehrfach zertifi-
ziert. ,Wir sind in Eichstitt so-
fort gut aufgenommen worden
und es freut mich persénlich
sehr, dass wir die Arbeit der Be-

rufsfachschule nach der Uber-
nahme der Trigerschaft vom
Landkreis Eichstitt so rei-
bungslos fortsetzen konnten‘,
unterstreicht Werner Karl sei-
ne Leitlinie. Zum Start dieses
Schuljahres haben 39 neue
Schiiler ijhre Ausbildung zum
Altenpfleger’ beziehungsweise
Pflegefachhelfer begonnen.
»Bildung und lebenslange Wei-
terbildung ist unser wichtigs-
tes Anliegen. Denn gerade in
der Altenhilfe sind qualifizier-
te Fachkrifte unverzichtbar®,
resiimieren Schulleiter Wemmer
Karl und seine Stellvertreterin
Heike Guba.

Fiir die kommenden Mona-
te plant die Schule die Aus-
weitung der Fort- und Wei-
terbildungsreihe um die Fort-
bildung zur ,Fachkraft fiir ge-
rontopsychiatrische Pflege und
Betreuung“ sowie zur ,Praxis-
anleitung in der Pflege“. Wei-
tere Informationen gibt es un-
ter www.hwa-online.de oder
unter der Telefonnummer
(084 21) 607 95-D.



