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»Irinkgeld“-Aktion
wird verldngert

Neuétting. Die Aktion ,,Wir er-
statten das Trinkgeld“ der Stadt
Neuéttingund der Wirtschafts-In-
teressengemeinschaft WINN e.V.
wird um ein weiteres Jahr bis Au-
gust 2022 verldngert. Darauf hat
sich der Stadtrat jetzt auf Antrag
von Jiirgen Gastel (SPD) einstim-
mig verstdndigt.

Wie esin dem von Jiirgen Gastel
schriftlich eingebrachten Antrag
heiflt, sind von den seit 2020 aus-
gegebenen 1000 Bonusheften
rund 220 Stiick gegen Winner ein-
gelést worden. Die Giiltigkeit die-
ser ersten Auflage endet allerdings
Ende August.

»Gerade jetzt nachdem die
Gastronomie nach und nach wie-
der oOffnen kann, braucht es zu-
sédtzliche Anreize. Die Finanzie-
rung der Aktion ist nahezu gesi-
chert durch die Reste aus 2020.
Erst Ende August 2021 ist es ab-
sehbar ob noch weitere Mittel be-
noétigt werden. Fiir Aktionsgestal-
tung und Werbung fallen keine
weiteren Kosten an“, heifdt es in
dem Antrag von Gastel. Er wies
darauf hin, dass WINN seine Ra-
battzusage fiir den Kauf von WIN-
Ner auch fiir 2021 zugesagt habe.

Nutzniefler der Aktion soll die
ortliche Gastronomie sein. Das
Motto lautet ,Mitmachen - Stem-
peln — mehr Umsatz generieren”.
Die Stempelkarten gibt's in der
Tourist-Info sowie bei den teil-
nehmenden Gastronomiebetrie-
ben. Wer zehn Euro Umsatz im
Wirtshaus macht, erhilt einen,
wer 20 Euro Umsatz macht, zwei
Stempel. Ist die Stempelkarte
komplett ausgefiillt, kann der
Kunde diese bei der Tourist-Infor-
mation Neudtting einreichen und
erhdlt dort als kleines Danke-
schon einen ,WINNer“-Gut-
schein im Gegenwert in Hohe von
zehn Euro. Die Stadt Neuotting
erstattet damit quasi das Trink-
geld in Form eines WINNERs. Fiir
die teilnehmende Gastronomie ist
die Aktion kostenlos. - afb

Die Ptlegetachschule braucht mehr Platz

Die Frage ist: Neubau oder Anbau? - Schulleiter stellte den aktuellen Stand im Gemeinderat vor

Marktl. Die Berufsfachschule
fiir Pflege, Altenpflege und Alten-
pflegehilfe der Hans-Weinberger-
Akademie der Arbeiterwohlfahrt
(HWA) freut sich tiber groRe Nach-
frage, aber langsam wird es im
Schulgebédude an der Bruckberg-
stralRe, das im Besitz der Gemein-
de st, viel zu eng. Die Schiilerzahl
steigt stark an und der Beruf wird
angesichts des - Pflegenotstands
immer wichtiger. Der Gemeinde-
rat hat sich in einer vorangegan-
genen Sitzung grundsétzlich fiir
einen Neu- oder Anbau ausge-
sprochen, jetzt wird das Projekt
immer konkreter. In der jiingsten
Gemeinderatssitzung hat Schul-
leiter Werner Karl die aktuelle Si-
tuation und die Prognose fiir d1e
nichsten Jahre vorstellt.

Biirgermeister Benedikt Ditt-
mann prisentierte eine noch gro-
be Planung mit Raumprogramm.
Es sei noch nicht entschieden, ob
es ein Anbau oder ein frei stehen-
des Gebdude werde und es sei
auch noch kein Planer beauftragt,
es werde aber kein Luxusgebiude,
sondern ein einfacher aber funk-
tioneller Bau, wo alle Belange be-
riicksichtigt werden, sagte er.

,Wir haben uns von Jahr zu
Jahr mehr wohlgefiihlt“

Werner Karl présentierte die
positive Entwicklung der Schiiler-
zahlen und den Raumbedarf und
zeigte sich angesichts der Nach-
frage nach gut ausgebildeten Pfle-
gekriften zuversichtlich, dass die
Schule dauerhaft gesichert sei.

Die HWA ist seit 2012 in Marktl
ansissig und ,,wir haben uns von
Jahr zu Jahr mehr wohlgefiihlt,
sagte er. 2019 habe man zum ers-
ten Mal fiir die dreijidhrige Ausbil-
dung zwei Klassen bilden kénnen,
auch letztes Jahr und heuer. Mit
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auf jeden Fall mehr Platz. .

dem neuen Pflegeberufegesetz sei
der Grundstein fiir eine zukunfts-
fahige und qualitativ hochwertige
Pflegeausbildung fiif die Kran-
ken-, Kinderkranken- und Alten-
pflege gelegt worden. Waren es
2013 unter 100 Schiiler, habe man
jetzt 138 Auszubildende und ver-
zeichne starker Zulauf, auch aus
umliegenden Landkreisen.

Der Schulleiter rechnet mit
dauerhaft insgesamt acht Klassen
und ca. 160 Schiilern. Man habe
die Mitarbeiterzahl verdoppeln
kénnen und wiirde bei einem ent-
sprechenden Raumangebot auch
die Fort- und Weiterbildung am
Standort erweitern. 45 Schulab-
solventen haben seinen Worten
nach in'den letzten Jahren Staats-
preise erhalten und 2017 sei
Deutschlands beste Pflegeschiile-
rin von der Marktler Schule ge-
kommen. Werner Karl: ,Wir kén-
nen durchaus was vorzeigen. “

Laut Statistik steige der Bedarf
an Pflegekréften bis zum Jahr 2030

um 187 000 Vollzeitstellen an, der
Bedarf kénne sogar hoher sein.

Die Schule ist nach Karls Wor-
ten gut aufgestellt. So habe man
eine Ausbildungskooperation mit
iiber 25 Einrichtungen der ambu-
lanten und stationdren Pflege fiir
praktische Einsétze. .

Laut HWA besteht ein Bedarfan
zusétzlichen sechs Klassenzim-
mern und Raumen zum prakti-
schen Uben, an einem groRen
Lehrerzimmer sowie Gruppenar-
beits- und Besprechungsrdumen.
Berticksichtigt werden sollten
auch das Sekretariat, ein Biiro fiir
die Schulleitung, Sanitdtsrdume,
Aufzug, Archivraum und der Pau-
sen-Aufenthalt. :

Im Neubau werde auch ein
»SkillsLab“, ein professioneller
Ubungsraum fiir die Patienten-
und Krankenversorgung, einge-
richtet. Die Forderantrige seien
gestellt und teilweise schon ge-
nehmigt worden. Wie im Anzeiger
berichtet, hat der Kreisausschuss

Neubau oder Anbau hier auf der freien FIache’7 Das ist noch ungewiss - aber die Pflegefachschule braucht
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befeits einem Investitionszu-
schuss in Héhe von 90 000 Euro
fiir ein ,SkillsLab“ zugestimmt.
Um langfristig planen zu kon-
nen, hat die HWA auch schon eine
Mietzusage fiir die ndchsten zehn
Jahre gegeben. Angesichts der
grollen Investition durch die Ge-
meinde - genaue Kosten sind
noch nicht bekannt - fragte Mi-
chael Hutter, ob der Pachtvertrag
zur Planungssicherheit auch lan-
ger gelten kénnte. Der Schulleiter

‘sagte, dies sei Sache des HWA-

Vorstandes, von da gebe es aber
ein klares Bekenntnis zu dem
Standort.

Walter Schneidermeier wolite
Niheres zum Zeitplan der Bau-
malnahme wissen. Die Gemein-
de miisse auf jeden Fall interes-
siert sein, die Schule hier zu hal-
ten. Werner Karl stellt sich als Ein-
zugstermin September 2022 vor.

Max Gschwendtner plidierte
ebenfalls eindringlich fiir den Er-
halt der Schule vor Ort: Die Schii-

ler sorgten durch Aufenthalt und
Eink&ufe fiir Belebung und unter-
stiitzten die ortlichen Liden und
Geschifte. Und die Schule hebe
das Image der Gemeinde, ,im
Umbkreis gibt es nichts Vergleich-
bares“. Die umliegenden Pflege-
einrichtungen, der ambulante
Pflegedienst und die Tagespflege
kénnten von den gut ausgebilde-
ten Kriften nur gewinnen.

Die Gemeinde profitiert in
mehrfacher Hinsicht

Florian Fauliner registrierte ein
allgemeines Wohlwollen fiir die
Schule in der Ratsrunde: Die Ge-
meinde konnte mehrfach profitie-
ren, z. B. auch, wenn sie selber
eine Senioreneinrichtung schaffe,
damit die Leute im Alter in Marktl
bleiben kdnnen, dann hitte man
die gut ausgebildeten Pflegekrifte
gleich vor Ort, was beim allgemei-
nen Pﬂegekréiftemangel sehr
wichtig sei.

Matthias Alber sprach das The-
ma Stellplatze an, das schon jetzt
ein Problem ist, auch auf dem
Parkplatz hinter dem Friedhof,
der von den Schiilern genutzt
wird. Laut Biirgermeister ist hier
»eine Losung in greifbarer Ndhe“.
Das bestitigte auch der Schullei-
ter, der um Nachsicht bat, wenn
die Schiiler auch in den benach-
barten Stralen parkten. Sie wiir-
den zwar immer angehalten, sich
andere Flachen zu suchen wie et-
wa den Parkplatz an Bushaltestel-

le, aber wenn es dann und wann

nicht eingehalten werde und die
abgestellten Fahrzeuge stﬁrten,
»dann gentigt ein Anruf bei uns“,

sagte er. Dittmann sprach ab.
schliefend von einem sehr guten
Miteinander mit der Schule, das-
man auch in Zukunft fortsetzen
wolle. - mk



