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,WILLST DU FUR EIN JAHR PLANEN, SAE REIS.
PLANST DU FUR EIN JAHRZEHNT, PFLANZE BAUME.
PLANST DU FUR EIN LEBEN, ERZIEHE EINEN
MENSCHEN."

Chinesisches Sprichwort



Bildung = Entfaltung = Zukunft

Als eine der bedeutendsten regionalen Bildungseinrichtungen
in der Erzieher*innenausbildung verstehen wir uns als Binde-
glied zwischen Lernen und Personlichkeitsentwicklung, unab-
hangig von Herkunft, Religion und Geschlecht.

Im Mittelpunkt unseres Handelns steht die personliche Ent-
faltung unserer Studierenden in Ausbildung und die gesell-
schaftspolitische Aufgabe, Fachkréfte fur die Zukunft auf ihrem
beruflichen Weg zu begleiten.

Wir laden ein in kreative Lernrdume, inspirieren auf dem Weg
zu neuen Horizonten, ermutigen zur Entfaltung von Potenzialen
und gelingenden Beziehungen in gemeinsamer Verantwortung
fur eine bessere Gegenwart und Zukunft.
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Mona Frommelt (Vorstandsvorsitzende)
Geschaftsfiihrerin



Das macht den Unterschied

Lernen bei der Fachakademie

Mit unserer Fachakademie fur Sozialpddagogik (FakS) bieten wir
in Munchen die Moglichkeit, in angenehmer Atmosphére eine
fachlich fundierte Ausbildung im Bereich Erziehung zu durchlau-
fen. Unsere Fachakademie integriert das Lernkonzept , Selbst-
organisiertes Lernen (SOL)® mit Mediativen Kompetenzen* in die
Erzieher*innenausbildung.
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SELBSTORGANISIERTES LERNEN MIT
MEDIATIVEN KOMPETENZEN

Ziel ist es, unsere Studierenden in Ausbildung bestmaoglich auf die im-

mer komplexer werdenden Herausforderungen im Berufsleben vorzu-
bereiten.

DIE SAULEN UNSERER AUSBILDUNG

+ FACHLICHE QUALIFIKATION
Sie werden stets von qualifizierten, praxiserfahrenen Lehrkréaften
begleitet.

+ BEGLEITUNG
Sie erhalten fachliche Begleitung und Beratung in den
Praxiseinsatzen.

+ SELBSTVERANTWORTUNG UND SELBSTBESTIMMUNG
Wir zeigen Ihnen, wie Sie lhren beruflichen Alltag
selbstverantwortlich und selbstbestimmt meistern kénnen.

+ KOMMUNIKATION
Sie erlernen Uber die gesamte Ausbildungszeit Methoden fur eine
professionelle Kommunikation im Erziehungs- und Bildungsbereich
(mediative Kompetenzen).

+ HALTUNG
Wir unterstutzen Sie bei der Entwicklung einer professionellen per-
sonlichen und beruflichen Haltung.




Unsere Fachakademie

Wofiir wir stehen

Wir haben uns daftir entschieden, einen besonderen Schwerpunkt zu
setzen: Diversitat ist aus unserer Sicht das Thema der Zukunft, auch
und gerade im Bereich der Erziehung.

Lehren und Lernen verstehen wir als einen nachhaltigen Erfahrungs-
prozess, an dem sich alle Studierende in Ausbildung, Lehrkrafte und Pra-
xisvertreter*innen eigenverantwortlich und motiviert beteiligen.

Dies geschieht in einer lebendigen Atmosphére.

Starke Partner

Die Gesellschafter*innen

2009 von der Hans-Weinberger-Akademie der

AWO e.V., der AWO Miinchen Stadt und dem |:| I:' HANS
Bezirksverband Oberbayern der AWO gegriin- -
det, bietet die Fachakademie zwei Ausbil- LI/ e ABERGER:
dungsmaoglichkeiten zum*zur Erzieher*in an. I:' |:| I:' der AWO e

er e.V.

Die AWO Munchen Stadt ist mit ihren Einrich-

tungen und Projekten, mit ihren Ortsvereinen

und Begegnungsstatten in ganz Munchen und

ihren Stadtteilen prasent.

Gerade in dieser Verankerung im Sozialraum

liegt das besondere Potenzial und eine gute < .' \
Voraussetzung darin, ganz unterschiedliche IIWO
Zielgruppen zu erreichen, Menschen zu

aktivieren und einzubinden, Nachbarschaften

zu stérken und sich mit anderen sozialen

Initiativen zu vernetzen.

Minchen
Stadt

Der AWO Bezirksverband Oberbayern e.V. ist
Trager von Uber 110 Einrichtungen, in denen

Uber ca. 3600 Mitarbeiter*innen beschéftigt )
sind. Bezirksverband
Als erfahrener Trager ist er in den verschie- AWO Oberbayern e.V.
densten Bereichen der Kinder-, Jugend- und

Familienhilfe in Oberbayern tatig.
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Wissenswertes tUber die

Erzieher*innenausbildung

Das Berufsbild der Erzieher*innen hat
sich in den letzten Jahren gravierend
verdndert. Die Anforderungen an Bil-
dung und Erziehung steigen und damit
auch die Anforderungen an die Kompe-
tenzen von Menschen, die mit Kindern,
Jugendlichen und jungen Erwachsenen
arbeiten mochten.

Mehrere Faktoren priagen den Wandel
in Einrichtungen der Kinder- und
Jugendhilfe sowie der Kinder- und
Jugenderziehung:

= vielfaltige Anforderungen an
die Bildung und Erziehung von Kindern
aus unterschiedlichen Bildungskon-
texten

= kulturelle Vielfalt

= Zunahme von Kindern, die in Armut
aufwachsen

= Begleitung von hochbegabten Kindern
wie auch von Kindern mit besonderem
Foérderbedarf

= Bedarf an qualifizierten Erzieher*innen
vor allem in Ballungsgebieten

= Bedarf an mannlichen Fachkraften
und an Fachkréften in der Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen

Die Kompetenzen von Erzieher*innen,
die kiinftig erwartet werden, sind an-
spruchsvoll.

Dazu gehoren unter anderem:

= Erziehungs- und Bildungsprozesse der
Kinder altersgemaf und entwicklungs-
fordernd zu begleiten

Kinder aller Altersstufen auf die
Anforderungen einer modernen
Gesellschaft und auf verschiedenste
Lebenssituationen vorzubereiten

das in der Ausbildung erworbene
theoretische Wissen sinnvoll und krea-
tiv in der téglichen Praxis in unter-
schiedlichen sozialpadagogischen
Tatigkeitsfeldern umzusetzen

Eltern und Familien professionelle
Hilfestellung und Beratung zu geben
Intergrations- und Migrationshilfen
anzubieten

Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene unabhangig von ihrer
Herkunft in ihren Fahigkeiten und
Kompetenzen zu fordern und zu
fordern

WUSSTEN SIE SCHON...

kénnen?

und stationaren Behindertenhilfe.

INFO-BOX

dass Sie als Erzieher*in Altersgruppen von 0-27 Jahre betreuen

Etwa in Tagesstéatten fur Kinder mit heil- und sonderpadagogischem
Forderbedarf, Heimen, Einrichtungen der Jugendarbeit, Schulerheimen,
Tagesheimschulen, Ganztagsschulen und Einrichtungen der offenen




Das macht uns aus

Unser Schwerpunkt

Wir gestalten die Ausbildung zum*zur Erzieher*in mit einem besonderen Schwer-
punkt. Unser Ziel ist es, Sie zu beféahigen, in der beruflichen Praxis Kinder und Jugend-
liche in ihrer Vielfalt wahrzunehmen und sie nach ihren individuellen Bedurfnissen zu
fordern.

Wesentliche Aspekte sind unter anderem die friihkindliche Bildung und die damit ver-
bundene Forderung des Spracherwerbs und der Sprachentwicklung oder auch die
Unterstitzung von Kindern und Jugendlichen, die mehrsprachig aufwachsen. Interkul-
turelle Kompetenz hat bei unserer Ausbildung einen hohen Stellenwert — dies unter-
scheidet uns von anderen Anbietern. Wir legen groBen Wert darauf, dass die kinftigen
Erzieher*innen von Beginn an eine interkulturelle Kompetenz entwickeln, die sie spa-
ter dazu befahigt, mit multikulturell gepragten Gruppen zu arbeiten.

Hierzu bieten wir entsprechende Ubungen, die Sie belegen kénnen.

Ablauf der Ausbildung

Einstieg mit dem SEJ

Das Sozialpddagogische Einfuhrungsjahr (SEJ) ist ein beruflicher Vorbildungsweg fir
die Erzieher*innenausbildung und soll erste Erfahrungen mit der padagogischen Arbeit
mit Kindern und Jugendlichen ermoglichen und gleichzeitig in den Theorieunterricht
einfuhren.

Die fachpraktische Ausbildung im SEJ wird in sozialpadagogischen Einrichtungen
abgeleistet und von der Fachakademie fur Sozialpadagogik unterrichtlich begleitet,
betreut und beurteilt. Das Praktikum im Rahmen des SEJ ist vergttet.

Die Ausbildung zum*zur staatlich anerkannten Erzieher*in kann an unserer Fach-
akademie fur Sozialpadagogik auf zwei verschiedenen Wegen absolviert werden.



In vier Jahren zum Abschluss

Ablauf der Erzieher*innenausbildung

Sozialpadagogisches Einfuhrungsjahr Sozialpadagogisches Einfuhrungsjahr
mit Theorie- und Praxisphasen (SEJ) mit Theorie- und Praxisphasen (SEJ)

Studienjahr 1 Studienjahr 1*
Studienjahr 2 Studienjahr 2*
Berufspraktikum Studienjahr 3"

* mit praxisintegrierten Phasen

Beispiele fiir Praktika wahrend der Ausbildung zum*zur ,,Staatlich anerkannten
Erzieher¥in“:

,Orientierungspraktikum" in einem noch nicht besuchten Arbeitsfeld
»Methodenpraktikum®

.Freizeitpraktikum® im Rahmen einer selbstgewahlten FerienmafBnahme
»Grundschulpraktikum®

»Vertiefungspraktikum® nach individuellem Interesse

Unterrichtsfacher

Theoretische Ausbildung

Der theoretische Teil der Erzieher*innenausbildung findet in den folgenden
Féchern statt:

= Padagogik/Psychologie/Heilpadagogik = Deutsch

= Politik und Gesellschaft sowie » Theologie/Religionspadagogik/
Soziologie ethische Erziehung

= Mathematisch-naturwissenschaftliche = Praxis- und Methodenlehre mit
Bildung Gesprachsfuhrung

- Okologie/Gesundheitserziehung = Kunst- und Werkerziehung

» Recht und Organisation » Musik- und Bewegungserziehung

= Literatur- und Medienpadagogik + Ubungen

= Englisch » Sozialpadagogische Praxis



Wahl von Schwerpunkten

Beispiele fiir Ubungen

= Bildung fur Nachhaltigkeit und Klima-
schutz

= Chor

» Entspannungspadagogik

= Erzéhlpadagogik

= Forschen im Kita-Alltag

» Genderpadagogik

+ Gewaltfreie Kommunikation
= Gitarre

= Inklusion

= Interreligitse Begegnung
= Jugendarbeit
= Kultursensible Padagogik

Malerei

Mentoring
Museumspéadagogik
Objektkunst

Philosophieren
Podcast/Hérspiel
Rassismuskritische Bildung
Sinnes- und Kérperwahrnehmung
Systemische Heilpadagogik
Theaterpadagogik
Tiergestutzte Padagogik
Ukulele




Finanzierung

Vergiitung der Ausbildung

= Die Vergutung in den einzelnen Jahren der Ausbildung erfolgt gestaffelt
und kann je nach Trager der Praxiseinrichtungen variieren.

= Im 1. und 2. Studienjahr der gegliederten Ausbildung besteht die Méglich-
keit Aufstiegs-BAfoG zu beantragen.

SEJ: Praktikumsvergutung SEJ: Ausbildungsvergutung
1. + 2. Studienjahr: 1. bis 3. Studienjahr:
ggf. Aufstiegs-BAfoG Ausbildungsvergitung

3. Jahr Berufspraktikum:
Praktikumsvergutung

Die Ausbildung an der Fachakademie fur Sozialpadagogik ist in Bayern
schulgeldfrei. Eine Forderung durch Aufstiegs-BAfoG ist moglich.

Infos unter: www.aufstiegs-bafoeg.de

Der Erwerb der Fachhochschulreife fir Erzieher*innen

Erganzungspriifung

An der AWO-Fachakademie haben Sie die Méglichkeit, durch eine zusatzliche Prufung
im Fach ,Englisch” die fachgebundene Fachhochschulreife zu erwerben, die Sie zu
einem fachgebundenen Studium (z.B. Kindheitspadagogik oder Soziale Arbeit) an der
Fachhochschule berechtigt.

Zusatzlich flieBen die im Abschlusszeugnis der Fachakademie erzielten Jahres-
fortgangsnoten der Facher ,Deutsch” und ,Politik und Gesellschaft” (Sozialkunde) als
Noten zum Erwerb der fachgebundenen Fachhochschulreife ein.



Das bringen Sie mit

fiir das Sozialpadagogische fiir die Erzieher*innenausbildung:
Einfiihrungsjahr:
= mittlerer Schulabschluss = ein erfolgreich abgeschlossenes
= ein gleichwertig anerkannter Schul- SEJ
abschluss
oder
oder
= (Fach-)Abitur und einen Nachweis
= Bewerber*innen mit allgemeiner Uber mindestens 200 Zeitstunden
Hochschulreife bzw. Fachhochschul- Tatigkeit (Praktikum) in einer sozial-
reife oder abgeschlossener Berufsaus- padagogischen Einrichtung
bildung kénnen direkt in den nachsten
Ausbildungsabschnitt einsteigen. oder

= eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung mit einer Regelausbildungsdauer
von mindestens zwei Jahren und einen
Nachweis Uber mindestens 200 Zeit-
stunden Tatigkeit (Praktikum) in einer
sozialpadagogischen Einrichtung

oder

= eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung in einem sozialpadagogischen,
padagogischen, sozialpflegerischen,
pflegerischen oder rehabilitativen Be-
ruf mit einer Regelausbildungsdauer
von mindestens zwei Jahren (mittlerer
Schulabschluss)

Lust auf einen Einblick in unsere Akademie?

In unserem Video erzéhlen Studierende von
ihrer Ausbildung bei uns!




Was wir von Ihnen bendétigen

Fiir eine aussagekraftige und vollstandige Bewerbung bendétigen wir
folgende Unterlagen von lhnen:

* Anmeldeformular (faks-awo.de/bewerberinnen/bewerbung/)
= personliches Anschreiben bzw. Motivationsschreiben
= tabellarischer Lebenslauf

= Abschlusszeugnis(se) von Schule, ggf. Beruf oder Studium
(beglaubigte Kopien im Original)

= ein gultiger amtlicher Lichtbildausweis (beidseitige Kopie)

Nach Schulplatzzusage:

= arztliche Bescheinigung Uber die gesundheitliche Eignung fur den Erzieher*innen-
beruf (nicht alter als drei Monate vor Schulbeginn)

= erweitertes Fuhrungszeugnis (nicht alter als drei Monate vor Schulbeginn)

Prsse Sten

~DIE FACHAKADEMIE ~AUSBILDUNG ~BEWERBUNG AKTUELLES KONTAKT Q

ufend o das darauffogende Schulahe mogich




NOTIZEN




Die Fachakademie fuir Sozialpadagogik der
AWO ist zudem nach AZAV zertifiziert.

Die Fachakademie fiir Sozialpadagogik
der AWO in Miinchen und Oberbayern
(gemeinnutzige GmbH) ist zertifiziert
nach ISO 9001.

Fachakademie fur Sozialpadagogik der Arbeiterwohlfahrt in Minchen und Oberbayern gemeinnttzige GmbH
vertreten durch die Geschaftsfuhrerin Mona Frommelt

IndustriestraBe 31 - 81245 Muinchen
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faks-awo.de

Fachakademie fiir Sozialpadagogik der Arbeiterwohlifahrt
in Miinchen und Oberbayern gemeinniitzige GmbH

IndustriestraBe 31
81245 Miinchen

Tel.: +49 89 2441589-70
Fax: +49 89 2441589-99

E-Mail: info@faks-awo.de
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wenigen Gehminuten:
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